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Carlos A. Martinez Z., Contador Publico y Auditor de la Universidad
de San Carlos de Guatemala, con estudios de postgrado en Finanzas.
Cuenta con mas de 40 afios de experiencia empresarial en las areas

de Auditoria, Finanzas, Administracion y Asesoria Fiscal-Tributaria.
Publica su primer libro de Auditoria en 2001, y desde entonces ha sido
asesor financiero empresarial, docente universitario y ha colaborado
en otras publicaciones en co-autoria. Esta adscrito a la International
Financial Reporting Standards Foundation (IFRS) desde 2025.
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presentacion

Los procesos de auditoria apoyan a las organizaciones a ser
mas eficientes y conseguir sus metas y objetivos. Asimismo,
establecen medidas y recomendaciones para el buen control
financiero y de gestion en cualquier empresa, ademas de
identificar errores o fallas en la ejecucion y prevenir el fraude.

Dada su relevancia para la formacion en el nivel diversificado,
Version 2, Innovacion Editorial, presenta el Manual de
Auditoria para las carreras de Perito Contador en todas

sus especialidades y Bachillerato en Ciencias y Letras

con Orientacion en Finanzas y Administracion. Incluye
evaluaciones, ejercicios practicos y actividades que refuerzan
el proceso de ensefianza — aprendizaje. Cabe resaltar que,
dada la complejidad del mundo organizacional actual, el texto
incorpora la descripcion de auditorias especificas como la
administracion de la informacion en sistemas informaticos, el
area ambiental, forense o de recursos humanos, entre otros.

Su contenido abarca desde la historia y conceptos clave

de Auditoria, las Normas Internacionales de Auditoria, los
procedimientos y técnicas apropiadas para realizar diferentes
tipos de auditoria y el analisis de informacion financiera.
Incluye ejemplos de dictamen, muestreo y cierre de procesos,
asi como la descripcion de auditorias especificas que se

han desarrollado para satisfacer la demanda de un mundo
empresarial cada vez mdas complejo y globalizado.



CONCEPTOS Y BASES
HISTORICAS DE
AUDITORIA

Historia. Contadores publicos en Guatemala. Definicion de auditoria.
Utilidad de una auditoria. Fines y objetivos de la auditoria.
Diferencias entre contador publico, auditor y perito contador. Tipos
de auditoria. Auditoria interna y externa. Auditorias parciales y
totales. Auditorias continuas y periddicas. Otros tipos de auditorias.

laactvi- 3. quées?
dad mis tpia d ls audiores y comprenden

todas las verificaciones que abarca la auditoria;

por efemplo, cericacion de balances, audito:

ia de caja o revisiones contables con motivo de

1a venta de un negocio.

AUDITORIA DE OPERACIONES AUDITORIA GUBERNAMENTAL
Busca la mejora de Ia eficiencia y eficacia de la  Aplicada a instituciones publicas, que busca de-
del anili-

sis de los dos. El informe final h t
debe sugerir y recomendar acciones para la me-
jora de los procesos.

AUDITORIA AMBIENTAL

e de Determina el impacto ambiental generado por

las empresas nuevas, asi como las reorganiza-
ciones que pueden practicarse en empresas ya
existentes, constituyen un vasto campo de acti-
vidad profesional que todo auditor estd obligado
aconocer ampliamente.

Al practicar las revisiones contables, el auditor
debe sugerir las modificaciones necesarias en
los sistemas de organizacion y procedimientos
t trabajo, para prevenir la comisidn de fraudes
y errores y lograr la eficiencia funcional. La
ditoria no solo debe realizarse como un control

para impedir su comision mediante las reformas
administrativas y contables. Los auditores pue-

fen prestar un asesoramiento econémico-finan-
ciero a traves del andlisis de balances, cuadros
de ganancia y pérdidas y series estadisticas en
‘general, de verdadera utllidad para sus clientes.
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1. Qué es contabilidad?

2. Quées auditoria?

un auditor?
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Luego responde qué significa.
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AUDITORIA

Es la que evalia la eficiencia de la administra-
cion de una entidad por medio del andlisis de

nitos y sus resultados. Indaga sobre
la aplicacién correcta y el seguimiento de las po-
litcas internas de la empresa,

AUDITORIA FINANCIERA

Revisa y examina Estados Financieros de una
empresa para dictaminar la transparencia y
aplicacién correcta de las normas vigentes.

AUDITORIA FISCAL
Su objetivo es verificar el pago de impuestos y

Suinforme debe re-
‘comendar soluciones a dafios o mecanismos de
prevencion de desastres.

AUDITORIA FORENSE

e encarga de investigar fraudes y actos volun-
tarios que evadan la normativa empresarial o
legal gubernamental. Se puede utilizar como
material probatorio ante tribunales
AUDITORIA DE RECURSOS HUMAI
Empleada para revisar al equipo de trabajo de
una empresa. Verificar las necesidades que po-

butarias.

Seeny analizar Ia gesti

ACTIVIDAD
Analiza la siguiente infografia y determina el procedimiento de auditoria.
Escribe en
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INTERHACIONALES DE;
AUDITORIA

NIAS. Estructura. Contenido de las NIAS.

Y TECNICAS DE
AUDITORIA

Procedimientos de auditoria. Técnicas de auditoria.
Anadlisis de resultados. Analisis del control interno.
Principios de control interno. Confianza en el
sistema de control interno. Objetivos del control
s interno. Elementos del control interno. Métodos de
evaluacidén. Cuestionarios / listas de verificacion.
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MUESTREO EN
AUDITORIA

NIA 300 - objetivo. Muestreo y pruebas
selectivas. Propdsito del muestreo y pruebas.
Base del muestreo y de las pruebas. NIA 530 -
métodos. Muestra: periodos de analisis.

Pruebas de control. Procedimientos sustantivos.
Preparacion de programas para cada area de
balance y resultados. Auditoria del efectivo en
caja y bancos. Fondos de caja chica. Fondos en
caja general. Control interno. Conciliaciones
bancarias.

capitulo
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Relaciones de las cuentas de clientes, ventas al
crédito y confirmacion de saldos. Documentos
por cobrar. Documentos descontados y avalados.
Control interno de las cuentas por cobrar.
Control interno. Programa de auditoria de las
cuentas por cobrar.

INVENTARIOS,

Importancia de la auditoria de inventarios.
Programa de auditoria de inventarios. Métodos de
valuacion. Responsabilidad del auditor. Fijacion
de precios al inventario. Mercaderias obsoletas.
Determinacion de inventarios a través de pruebas
de utilidad bruta.




ACTIVOS F1IOS;

Activos fijos tangibles. Activos

fijos intangibles. Programa de
auditoria del activo intangible.

Patentes. Contratos de arrendamiento.

Derechos de propiedad intelectual. Concesiones.

Licencias y convenios sobre regalias. Marcas de
fabrica y nombres comerciales. Base de costo.
Diferentes métodos y calculos de depreciacion y

o
e

amortizacion. Depreciacion basada en el costo.
Método directo. Método de las horas de trabajo.
Método de la unidad de produccion. El método de depreciacion de
kilémetros recorridos. Diferentes métodos y cdlculos de agotamiento.
Activo amortizable. Gastos capitalizables y gastos de operacion.
Control interno del activo fijo. Auditoria de activos intangibles.
Activos intangibles.

Clasificacion de pasivos. Control
interno del pasivo circulante.
Programa de auditoria. ¢Qué
puede integrar una cuenta

de pasivo? Pasivos contingentes. Auditoria de
documentos no financieros. Documentos no
financieros.




LOS PAPELES DE
TRABAJO

LOS PAPELES DE
TRABAIO

Contenido de los papeles de trabajo.
Archivo de papeles de trabajo.
Planeacion. Principios para la
preparacion de papeles de trabajo.
Deficiencias en los papeles de trabajo. Indice de
papeles de trabajo. Indice de marcas. Propdésito e
importancia de los papeles de trabajo. Naturaleza
confidencial. Tipos de hojas de trabajo o cédulas.

OTROS METODOS DE ANALISIS E
DE -
(ANALISIS DE ESTADOS FINANCIEROS s)
METODO VERTICAL Y HORIZONTAL

Contabilidad. Critica de la informacién
financiera. Interpretacion de la informacion
financiera. Indices financieros. Resultado del
analisis de indices financieros. Otros métodos de
analisis e interpretacion de informacidn financiera.

Meétodo vertical y horizontal. Punto de equilibrio.



DICTAMEN,

DE ESTADOS
FINANCIEROS Y
CIERRE DE AUDITORIA

Identificacion y explicacion del dictamen. Contenid
y formato (obligatorio). Salvedades. Ejemplos de
dictamen. Opinion sin salvedades / limpia. Opinion
con salvedades. Opinion negativa. Abstencion de
opinion. Cierre de auditoria. Carta de representacion
de la gerencia. Andlisis de hechos o eventos

* subsecuentes. Pasivos contingentes. Ejemplo de una
carta de representacion.
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CASOS PRACTICOS,
DE AUDITORIA

CASOS PRACTICOS
DE AUDITORIA'

7o

JEMPLO DE UNA AUDITORIA
ARCIAL

Auditoria parcial. Aplicacion de au-
ditoria a distintos rubros de Estados
Financieros.
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Conozcamos

Auditoria del talento humano. Modelo de un programa de auditoria

del talento humano. Auditoria forense. ¢Por qué se realiza una auditoria
forense? Clasificacion del fraude. Riesgo de fraude contable. Indicadores de
fraude. Debilidades administrativas de control que contribuyen al fraude.
Prevencion de fraude empresarial y fiscal. Auditoria ambiental. Pasos de
implementacion de una auditoria ambiental.
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AUDITORIA AMBIENTAL
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