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Los procesos de auditoría apoyan a las organizaciones a ser más efi-

cientes y conseguir sus metas y objetivos. Asimismo, establecen me-

didas y recomendaciones para el buen control financiero y de gestión 

en cualquier empresa, además de identificar errores o fallas en la eje-

cución y prevenir el fraude. Por ello, Versión 2, Innovación Editorial 

S.A. presenta el Manual de Auditoría para las carreras de Perito Con-

tador en sus diferentes especialidades, y de Bachillerato en Ciencias y 

Letras con Orientación en Finanzas y Administración.  

Su contenido abarca desde la historia y conceptos clave de Auditoría, 

las Normas Internacionales de Auditoría, los procedimientos y técnicas 

apropiadas para realizar diferentes tipos de auditoría y el análisis de 

información financiera. Incluye ejemplos de dictamen, muestreo y cie-

rre de procesos, así como la descripción de auditorías específicas que 

se han desarrollado para satisfacer la demanda de un mundo empresa-

rial cada vez más complejo y globalizado. 
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Carlos A. Martínez Z., Contador Público y Auditor de la Universidad 
de San Carlos de Guatemala, con estudios de postgrado en Finanzas. 
Cuenta con más de 40 años de experiencia empresarial en las áreas 
de Auditoría, Finanzas, Administración y Asesoría Fiscal-Tributaria. 
Publica su primer libro de Auditoría en 2001, y desde entonces ha sido 
asesor financiero empresarial, docente universitario y ha colaborado 
en otras publicaciones en co-autoría. Está adscrito a la International 
Financial Reporting Standards Foundation (IFRS) desde 2025.
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Los procesos de auditoría apoyan a las organizaciones a ser 
más eficientes y conseguir sus metas y objetivos. Asimismo, 
establecen medidas y recomendaciones para el buen control 
financiero y de gestión en cualquier empresa, además de 
identificar errores o fallas en la ejecución y prevenir el fraude.   

Dada su relevancia para la formación en el nivel diversificado, 
Versión 2, Innovación Editorial, presenta el Manual de 
Auditoría para las carreras de Perito Contador en todas 
sus especialidades y Bachillerato en Ciencias y Letras 
con Orientación en Finanzas y Administración. Incluye 
evaluaciones, ejercicios prácticos y actividades que refuerzan 
el proceso de enseñanza – aprendizaje.  Cabe resaltar que, 
dada la complejidad del mundo organizacional actual, el texto 
incorpora la descripción de auditorías específicas como la 
administración de la información en sistemas informáticos, el 
área ambiental, forense o de recursos humanos, entre otros.

Su contenido abarca desde la historia y conceptos clave 
de Auditoría, las Normas Internacionales de Auditoría, los 
procedimientos y técnicas apropiadas para realizar diferentes 
tipos de auditoría y el análisis de información financiera.  
Incluye ejemplos de dictamen, muestreo y cierre de procesos, 
así como la descripción de auditorías específicas que se 
han desarrollado para satisfacer la demanda de un mundo 
empresarial cada vez más complejo y globalizado. 
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Historia. Contadores públicos en Guatemala. Definición de auditoría. 
Utilidad de una auditoría. Fines y objetivos de la auditoría. 
Diferencias entre contador público, auditor y perito contador. Tipos 
de auditoría. Auditoría interna y externa. Auditorías parciales y 
totales. Auditorías continuas y periódicas. Otros tipos de auditorías.



NIAS. Estructura. Contenido de las NIAS. 

Procedimientos de auditoría. Técnicas de auditoría. 
Análisis de resultados. Análisis del control interno. 
Principios de control interno. Confianza en el 
sistema de control interno. Objetivos del control 
interno. Elementos del control interno. Métodos de 
evaluación. Cuestionarios / listas de verificación. 



NIA 300 - objetivo. Muestreo y pruebas 
selectivas. Propósito del muestreo y pruebas. 
Base del muestreo y de las pruebas. NIA 530 - 
métodos. Muestra: períodos de análisis.

Pruebas de control. Procedimientos sustantivos. 
Preparación de programas para cada área de 
balance y resultados. Auditoría del efectivo en 
caja y bancos. Fondos de caja chica. Fondos en 
caja general. Control interno. Conciliaciones 
bancarias.



Relaciones de las cuentas de clientes, ventas al 
crédito y confirmación de saldos. Documentos 
por cobrar. Documentos descontados y avalados. 
Control interno de las cuentas por cobrar. 
Control interno. Programa de auditoría de las 
cuentas por cobrar.

Importancia de la auditoría de inventarios. 
Programa de auditoría de inventarios. Métodos de 
valuación. Responsabilidad del auditor. Fijación 
de precios al inventario. Mercaderías obsoletas. 
Determinación de inventarios a través de pruebas 
de utilidad bruta.



Activos fijos tangibles. Activos 
fijos intangibles. Programa de 
auditoría del activo intangible. 
Patentes. Contratos de arrendamiento. 
Derechos de propiedad intelectual. Concesiones. 
Licencias y convenios sobre regalías. Marcas de 
fábrica y nombres comerciales. Base de costo. 
Diferentes métodos y cálculos de depreciación y 
amortización. Depreciación basada en el costo. 
Método directo. Método de las horas de trabajo. 

Método de la unidad de producción. El método de depreciación de 
kilómetros recorridos. Diferentes métodos y cálculos de agotamiento. 
Activo amortizable. Gastos capitalizables y gastos de operación. 
Control interno del activo fijo. Auditoría de activos intangibles. 
Activos intangibles.

Clasificación de pasivos. Control 
interno del pasivo circulante. 
Programa de auditoría. ¿Qué 
puede integrar una cuenta 
de pasivo? Pasivos contingentes. Auditoría de 
documentos no financieros. Documentos no 
financieros. 



Contenido de los papeles de trabajo. 
Archivo de papeles de trabajo. 
Planeación. Principios para la 
preparación de papeles de trabajo. 
Deficiencias en los papeles de trabajo. Índice de 
papeles de trabajo. Índice de marcas. Propósito e 
importancia de los papeles de trabajo. Naturaleza 
confidencial. Tipos de hojas de trabajo o cédulas.

Contabilidad. Crítica de la información 
financiera. Interpretación de la información 
financiera. Índices financieros. Resultado del 
análisis de índices financieros. Otros métodos de 
análisis e interpretación de información financiera. 
Método vertical y horizontal. Punto de equilibrio. 



Identificación y explicación del dictamen. Contenido 
y formato (obligatorio). Salvedades. Ejemplos de 
dictamen. Opinión sin salvedades / limpia. Opinión 
con salvedades. Opinión negativa. Abstención de 
opinión. Cierre de auditoría. Carta de representación 
de la gerencia. Análisis de hechos o eventos 
subsecuentes. Pasivos contingentes. Ejemplo de una 
carta de representación.

Auditoría parcial. Aplicación de au-
ditoría a distintos rubros de Estados 
Financieros. 



Auditoría del talento humano. Modelo de un programa de auditoría 
del talento humano. Auditoría forense. ¿Por qué se realiza una auditoría 
forense? Clasificación del fraude. Riesgo de fraude contable. Indicadores de 
fraude. Debilidades administrativas de control que contribuyen al fraude. 
Prevención de fraude empresarial y fiscal. Auditoría ambiental. Pasos de 
implementación de una auditoría ambiental.


